
 
 
 
 
 
Die Christliche Arbeiterjugend Osnabrück (CAJ) sucht möglichst zum 1. Februar 2022 
oder später 
 

eine Verwaltungskraft (w/d/m) 

 
Es handelt sich um eine Teilzeitstelle, der Stellenumfang beträgt 15 Stunden und ist 
befristet auf 2 Jahre.  
 

Wer wir sind:  
Die Christliche Arbeiterjugend (CAJ) ist ein katholischer Jugendverband, der 
Jugendlichen aus allen sozialen Schichten einen Raum bietet, in dem sie sich selbst 
organisieren können. Durch die Beschäftigung mit den eigenen Lebensrealitäten 
werden die Jugendlichen befähigt, sich zu engagieren und für eine Verbesserung der 
Lebens- und Arbeitswelt von Jugendlichen einzustehen. 
 

Zu den Aufgaben gehören: 
o Finanzbuchhaltung 
o Verwaltung und Vermietung unseres Josef Cardijn Hauses mit Zeltplatz 
o Mitgliederverwaltung 
o Allgemeine Sekretariats- und Verwaltungstätigkeiten 
o Abrechnung von Bildungsveranstaltungen und Projekten 

  

Wir erwarten: 
o eine abgeschlossene Berufsausbildung  
o Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
o Erfahrungen in der Buchhaltung 
o eine freundliche engagierte Persönlichkeit 
o Kooperations- und Teamfähigkeit 
o Sicherer Umgang mit dem PC, inkl. aller gängigen MS-Office Programme 
o Mitarbeit und Unterstützung des Vorstandes 
o Identifizierung mit den Aufgaben, Werten und Zielen des katholischen Trägers 

 

Wir bieten: 
o Entgelt nach der Arbeitsvertragsordnung für MitarbeiterInnen im kirchlichen Dienst 

(AVO) in Anlehnung an den TVöD 
o Zusatzversicherung zur Altersvorsorge (KZVK) 
o einen interessanten und vielseitigen Arbeitsbereich 
o Zusammenarbeit in einem dynamischen Team 
o Einarbeitung und Fortbildungsmöglichkeiten 
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen bis 
zum 21.01.2022 an den CAJ Diözesanverband Osnabrück, Sebastian Cichos, 
Kleine Domsfreiheit 23, 49074 Osnabrück, Tel.: 0541-318 271. 
Gern nehmen wir Ihre Bewerbung auch online entgegen unter: caj@bistum-os.de. 
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